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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 04-GADPC-P-2019

DR. BAYRON PACHECO ORDONEZ
PREFECTO DE LA PROVINCIA DEL CANAR

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 83 de la consiitucién de la Republica dispone: Son deberes
y responsabilidades de las ecuagtorianas y los ecuatorianos, sin
perjuicio de otros previstos en la Constitucion y la ley:

1.- Acatar y cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones legitimas
de autoridad competenie.

Que, el Art. 227 de la Constitucion de la RepuUblica contempla: la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que
se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracidn, desceniralizacion, coordinacién, participacion,
planificacidén, fransparencia y evatuacion.

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la RepUblica del Ecuador
establece, Serdn servidoras o servidores publicos todas las personas
gue en cuadlguier forma o a cualquier fitulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad denfro del sector
pUblico.

Los derechos de las servidoras vy servidores publicos son
irenunciables. La ley definird el organismo rector en materia de
recursos humanos y remuneraciones para todo el sector pUblico y
regulard el ingreso, ascenso, promocién, incentivos, régimen
disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracidn y cesacion de
funciones de sus servidores.

Las obreras y obreros del sector publico estardn sujetos al Codigo
de Trabagjo.

La remuneracion de las servidoras y servidores publicos serd justa y
equitativa, con relacidn a sus funciones, y valorard la
profesionalizacion, capacitacion, responsabilidad y experiencia.

Que, la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador en el articuio 238
establece "Los gobiemos autdnomos descentralizados gozardn de
autonomia politica, administrativa v financierq, y se regirdn por los
principios de solidaridad, subsidiariedad, eqguidad interterritorial,
integracion y participacion civdadana. En ningdn caso el ejercicio
de la autonomia permitird la secesion del territorio nacional”.
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Que, el articulo 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
el segundeo inciso se manifiesta que ... Todos los gobiernos
autdnomos descentralizados ejercerdn facultades ejecutivas en el
dmbito de sus competencias y jurisdicciones territoriales.”

Que, el Art. 5 del Cddigo Orgdnico de Organizacidon Terriforial,
Autonomia y Desceniralizacién defermina que “La autonomia
administrafiva consiste en el pleno ejercicio de la faculiad de
organizacion y de gestion de sus falentos humanos y recursos
matericles para el gjercicio de sus competencias y cumplimiento
de sus atribuciones, en forma direcia o delegada, conforme a lo
previsto en la Constitucion y la ley";

Que, en el mismo Cdodigo en el art. 6, se sefiala sobre la garantia de
autonomia.- “Ninguna funcidn del Estado ni autoridad extrana
podrd interferir en la autonomia politica, adminisirativa y
financiera propia de los gobiernos autdnomos descentralizados,
salvo lo prescrifo por la Constitucion y los leyes de la Republica” vy
gue “Estd especialmente prohibido a cualquier autoridad o
funcionario gjeno a los gobiermnos autdonomos descentralizados, o
siguiente:...l) Interferir en su organizacién administrafiva®.

Que, en el Art, 40 del COOTAD expone que la “Naturaleza juridica. - Los
gobiernos auténomos descentralizados provinciales son personas
juridicas de derecho publico, con autonomia  politica,
administrativa y financiera. Estardn integrados por las funciones de
participacion ciudadanag; fegislacion y fiscalizacién; y, ejecutivg,
previstas en este Cdodigo para el ejercicic de las funciones y
competencias que le corresponden.”;

(M\} Que, el Cdédigo Orgdnico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentfralizacién, en su articulo 50 literal j} Designar a sus
representantes  instifucionales en  enfidades, empresas U
organismos colegiados donde fenga participacion el gobierno
provincial, asi como delegar atribuciones y deberes
viceprefecto o viceprefecta, miembros del érgano legislativo y
funcionarios, dentro del dmbito de sus competencias.

Que, en el arficulo 354 del COOTAD, se establece que los servidores
pUblicos de cada gobiemno autdénomo descentralizado se regiran
por el marco general que establezca la ley que regule el servicio
pUblico y su propia normativa,
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Que,
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En ejercicio de su autonomia administrativa, los gobiernos
auténomos descentralizados, mediante ordenanzas o rescluciones
para el caso de las juntas parroquidles rurales, podrdn regular o
administracién del talento humano v establecer planes de carrera
aplicados a sus propias y particulares realidades locales vy
financieras.

lar Ley Orgdnica del Servicio Publico {LOSEP) en el primer inciso del
articulo 42 determina: De las faltas disciplinarias.- Se considera
faltas disciplinarias aguellas acciones u omisiones de las servidoras
o servidores puUblicos que confravengan las disposiciones del
ordenamiento juridico vigente en ia Republica v esta ley, en lo
atinente a derechos y prohibiciones consfitucionales o legales.
Serdn sancionadas por la autoridad nominadora o su delegado.

la Norma de Control Interno de la Coniraloria General del Estado
407-02 Asistencia y permanencia del personal, indica; La
administracion  de personal de la entidad establecerd
procedimientos y mecanismos apropiados que permitan controlar
la asistencia y permanencia de sus servidoras v servidores en el
lugar de frabagjo.

El establecimiento de mecanismos de control de asistencia estard
en funcidn de las necesidades y naturcleza de la enfidad,
teniendo presente que el costo de la implementacion de los
mismos, no debe exceder los beneficios que se obtengan.

El control de permanencia en sus puestos de frabagjo estard a
cargo de los jefes inmediatos, quienes deben cautelar [a
presencia fisica del personal de su unidad, durante la jornada
laboral y el cumplimiento de las funciones del puesto asignado.

la segunda reforma a la Ordenanza que reglamenta |a
administracion del  talento humano del Gobierno Auténomo
Descentralizado de la Provincia del Cafar, en el Art 38 dice:
Permisos para asuntos personales. Los permisos ocasionales por
asuntos personales, serdn concedidos luego de llenar el formulario
elaborado por la Unidad de Administracidon de Talento Humano,
debidamente autorizado por el jefe inmediato del servidor (a}, en
la siguiente forma:

a)Hasta fres dics, el jefe inmediato del servidor {a). Desde cuatro
hasta quince dias, previo visto bueno del jefe inmediato, por el
sefior {a) Prefecto (a} o su delegado (a).
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b) A los Directores, Asesores, Coordinador v Jefe de Fiscalizacién,
los permisos ocasionales les concederd el Prefecto [a) o su
delegado {a).

Estos permisos y los concedidos fuera de los casos establecidos en
este Reglamento de Adminisiracion del Talento Humano, tienen
que ser solicitados con veinte y cuairo horas de anticipacidn y no
podrdn exceder de quince dias dentro de un afio de servicio vy
serdn imputables a las vacaciones, los cuadles previcmente
deberdn ser registrados en la Unidad de Administraciéon de Talento
Humano, salvo caso fortuito o fuerza mayor la solicitud podrd ser
presentadad en un tiempo menor.

Que, la segunda reforma a la Ordenanza que reglamentd la
administracion del  talento humano del Gobierno Auténomo
Descentralizado de la Provincia del Caofiar, en la DISPOSICION
TRANSITORIA SEGUNDA.- El Sefior Prefecto a través de la
Coordinacién General establecerd los medios de verificacidn
adecuados respecto a la Asistencia v permanencia de los
Directores Depariamentales, Asesores de las Mdximas Autoridades
Ejecutivas, de acuerdo a la naturaleza de las funciones que
cumplen.

Que, la desconcentracion administrafiva radica en un proceso
mediante el cual los mdximas autoridades de las entidades u
organismos del sector publico, delegan sus faculiades o
atribuciones, gue no se hallaren prohibidas por ley o por decreto,
a enfes de menor jerarquia pertenecientes a la misma institucién,
para  que bagjo su  exclusiva  responsabilidod ejecuten
defterminadas actividades legalmente permitidas.

En ejercicio de las afribuciones que le confiere el Cédigo Orgdnico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, el Frefecto de la
Provincia del Cafiar:

RESUELVE:

Art. 1. Delegar al Director Administrativo del GAD de la Provincia dei
Canar, la aplicacidn de sanciones de las faltas disciplinarias
establecidas en la LOSEP vy el Cdédigo de Trabdgjo, previo informe de
Talento Humano.

Art. 2.- Delegar al Director Administralivo, la autorizacidn de vidticos v
movilizaciones dentro del pafs para las y los servidores de la entidad.
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Ar. 3.- Delegar al Director Administrativo, la concesidn de vacaciones al
personal del GAD de |la Provincia del Cafiar.

Art. 4.- Delegar al Director Administrativo, la concesién de permisos que
le corresponde autorizar al Prefecto, para el personal sujetos a la LOSEP
y el Cédigo de Trabajo del GAD de ia Provincia del Cafar.

Art. 5.- Delegar al Director Administrativo, la auforizacidn y suscripcion
de las acciones de personal de encargos de funciones de los
frabajadores sujetos al Cédigo de Trabagjo previa peticidn del drea
requirente.

Art. 6.- Delegar al Director Adminisirativo, la autorizacién de movilizaciéon
vehicular y salvoconductos.

Art. 7.- Delegar al Coordinador General la concesidén de permisos del
nivel Directivo, Responsable de Talento Humano, Responsable de
Fiscalizacion y Responsable Zonal.

Art. 8.- Delegar al Coordinador Generdl el control de asistencia del nivel
Directivo.

La presente Resolucidon enfrard en vigencia a partir de fa suscripcion por
parte del Prefecto de la Provincia del Cahar.

Dado en el despacho de la Prefectura, a |os seis | mes de junio
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